ELSTERTAL

INFRAPROIJEKT

Stellenausschreibung

Die ,Elstertal“-Infraprojekt GmbH ist zu 100 % ein Unternehmen der Stadt Gera.

Das Unternehmen bewirtschaftet im Rahmen eines Geschaftshesorgungsvertrages mit Uber
100 Mitarbeitern alle kommunalen Objekte der Stadt Gera.

Die Unternehmenskultur ist durch Transparenz, Fairness und Dienstleistungsorientierung
gepragt. Unser Auftraggeber schéatzt unseren Service und unsere Zuverlassigkeit.

Zur sofortigen Einstellung suchen wir einen

Fachangestellter m/w/d fir Baderbetrieb

oder Physiotherapeut m/w/d

Ihr Aufgabengebiet:

Fuhren von Praventiv-Aquafitness-Kursen mit gultiger DOSB- Lizenz
Betreuung der Kursteilnehmer

Beaufsichtigen des Baderbetriebes

Pflege und Wartung der technischen Anlagen im Hallenbereich
Kontrolle der Nebenrdume wie Duschen, Umkleidekabinen, Toiletten
Kontrolle der Wasserqualitdt in Zusammenhang mit dem technischen Personal,
standige Kontrolle aller Wasserbecken

Reinigungsarbeiten der Uberlaufrinnen und Sprungbretter

Abnahme und Erteilung von Schwimmpéassen und Schwimmzeugnissen
Durchfiihrung von Kursen innerhalb der Besucherbetreuung
Unterstlitzung bei Veranstaltungen

Ihr Profil;

abgeschlossene Berufsausbildung (Fachangestellte/r fir Baderbetrieb) mit
entsprechender Berufserfahrung und entsprechenden Qualifikationen
oder Physiotherapeut

Sie arbeiten gern im Team und sind leistungs- und kundenorientiert

Sie sind bereit fir Schichtarbeit

Sie haben eine aktuelle Ersthelferausbildung

gewissenhafte, sorgfaltige und korrekte Arbeitsweise
verantwortungsbewusstes Denken und Handeln

selbstandiges Arbeiten

sachlicher und freundlicher Umgang, insbesondere gegeniiber Kunden, Vereinen und
Geschéftspartnern

der Aufgabe entsprechendes korrektes Erscheinungsbild

Wir bieten:
e Unbefristeter Arbeitsvertrag
e Vergitung nach Tarifvertrag der Deutschen Immobilienbewirtschaftung e. V.
o Lohngruppe IV des geltenden Vergutungstarifvertrages
o Kostenfreie Schulungen

Betriebliche Altersversorgung tber die Zusatzversorgungskasse Thiringen



o 30 Tage Urlaub zzgl. 24.12. und 31.12. arbeitsfrei

e Entgeltumwandlung in bis zu drei zuséatzliche Urlaubstage

e Fahrradleasing

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach Tarifvertrag

o Betriebliche Unfallversicherung

e Mdglichkeit zur Entfaltung und Einbringung eigener Ideen und Vorschlage

Bewerbungen von geeigneten schwerbehinderten und diesen gleichgestellten behinderten
Menschen gemal 8 2 Abs. 3 SGB IX sind ausdricklich erwiinscht. Nachweise hierfur sind den
Bewerbungsunterlagen beizufugen.

Wir versenden keine Eingangsbestatigung fir eingegangene Bewerbungen auf dem Postweg,
bestétigen Ihnen den Eingang aber gern telefonisch bzw. per E-Mail. Bewerbungen werden
nicht zurickgesendet, konnen aber personlich abgeholt werden. Reisekosten und
Bewerbungskosten werden nicht erstattet.

Datenschutz: Mit der Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie Ihre Einwilligung
nach 8 6 Abs. 1 It. a DS-GVO (Datenschutzgrundverordnung) zur Verarbeitung der darin
enthaltenen Daten zum Zwecke des Auswahlverfahrens fir die vorliegend ausgeschriebene
Stelle. Dies schliel3t die Weitergabe der Daten an die Beteiligten im Auswahlverfahren ein. Die
Daten werden mit Ablauf von sechs Monaten nach Abschluss des Auswahlverfahrens
geloscht.

Wenn Sie an dieser interessanten, anspruchsvollen und abwechslungsreichen Aufgabe
interessiert sind, senden Sie Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen als PDF-Datei per E-
Mail an bewerbung@elstertal-infraprojekt.de

Ihr Ansprechpartner: Frau Bengs
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